REQUIREMENT :

Discover a New Chapter in Your
Career Journey.

Q Front Office Staff
& Bartenders

& Housekeeping

Apply Now

More Information:

@ katjakresic@stpietro-dubrovnik.com



https://stpietro-dubrovnik.com/

Pozicija: Recepcioner (m/z)

Prijem, prijava i odjava gostiju.
ToC€an unos i aZuriranje podataka gostiju u sustav.
Naplata usluga i izdavanje raCuna.

PruZanje svih potrebnih informacija gostima hotela.
Zaprimanje pohvala i prituZbi te njihovo profesionalno rjeSavanje.
Bliska suradnja s odjelom domacinstva i ostalim osobljem hotela kako bi se
ispunili zahtjevi gostiju.

IzvrSavanje svih ostalih poslova prema uputama voditelja recepcije.

Uvjeti:

Organizacijske i komunikacijske vjeStine.
Usmjerenost na kvalitetu rada i zadovoljstvo gostiju.
Visoka razina odgovornosti u obavljanju radnih zadataka.
SistematiCnost, preciznost i sklonost timskom radu.
Aktivno znanje engleskog jezika.
Stru€na sprema: SSS/bacc/mag.
VjeStine u koriStenju Microsoft Office programa (Word, Excel, Outlook,
Internet).

Sto nudimo:

Posao u inovativnom i poticajnom okruZenju.
SmjeStaj i dva obroka (doru€ak + 1 topli obrok).
Osigurana radna odjeCa.
Dodaci na pla€u za rad nedjeljom, blagdanom i preraspodijeljeno radno
vrijeme.
Stjecanje iskustva uz iskusne i stru€ne mentore.
Edukacija i mogu€nost napredovanja.

Vrsta zaposlenja:

Sezonski, s moguénoS¢u produZetka radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
PoCetna neto placa: 1400 EUR.



Pozicija : Sobarica m/Z

Opis posla

1. Spremanje i CiS€enje gostinjskih soba i javnih prostorija: Osnovna odgovornost je odrZavanje
CistoCe i urednosti u hotelskim sobama i javnim prostorijama, uklju€ujudi recepciju, restoran,
hodnike, i sl. To moZe ukljulivati usisavanje, brisanje podova, €iS€enje praSine, pranje prozora i
ostalih povrSina, ¢iS€enje kupatila i zamjenu posteljine.
2. Briga o urednosti, CistoCi i higijeni: Radnik je odgovoran za odrZavanje visokog standarda
higijene i Cistoe u svim prostorijama hotela, kako bi se osiguralo ugodno iskustvo boravka
gostiju.
3. Profesionalan odnos prema gostima: VaZan aspekt posla je pruZanje ljubazne usluge gostima i
odgovaranje na njihove zahtjeve ili prituZbe na profesionalan nacin.

4. Opskrba potroSnog materijala: Radnik je odgovoran za provjeru i popunjavanje zaliha

potroSnog materijala poput sapuna, Sampona, toalet papira, ru€nika itd. u gostinjskim sobama
i javnim prostorijama.
5. Prijavljivanje tehniCkih kvarova i Steta: Radnik treba promptno prijaviti sve tehniCke probleme
ili Stete koje primijeti u sobama ili drugim prostorijama hotela kako bi se osigurala brza
intervencija i rjeSavanje problema.

6. Prolazak checkliste: Cesto je potrebno provjeriti i provesti odredene procedure ili checkliste

kako bi se osiguralo da su sve sobe ili prostorije ispravno oCiS€ene i spremne za dolazak novih
gostiju.
Ovi zadaci su klju€ni za odrZavanje visokih standarda usluge i zadovoljstva gostiju u hotelskom
sektoru.

Sto nudimo:

Posao u inovativnom i poticajnom okruZenju.
SmjeStaj i dva obroka (doruCak + 1 topli obrok).
Osigurana radna odjeCa.
Dodaci na placu za rad nedjeljom, blagdanom i preraspodijeljeno radno vrijeme.
Stjecanje iskustva uz iskusne i struCne mentore.
Edukacija i mogucnost napredovanja.

Vrsta zaposlenja:

Sezonski, s mogu€noSC¢u produZetka radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
PoCetna neto placa: 1400 EUR.



Pozicija : BARMEN m/z

Opis posla:

Priprema raznovrsnih barskih mjeSavina, koktela i ostalih napitaka.
Osigurava brzu i kvalitetnu uslugu gostima.
Pazi na Zelje i potrebe gostiju te im pruZa zadovoljavajule iskustvo.
Obavlja pripremne i zavrSne radove unutar bara.
Brine se o CistoCi opreme, inventara i prostora bara.

Uvjeti:

To€nost i urednost u obavljanju posla.

PoZeljno je poznavanje vina, raznovrsnih koktela i iskustvo rada na baru.
Visoka razina odgovornosti u izvrSavanju radnih zadataka.
SistematiCnost, preciznost i sposobnost rada u timu.
Spremnost na kontinuirano usvajanje novih znanja i vjeStina.
Osposobljenost za rad po HACCP sustavu.

Gostoljubivost i profesionalnost u odnosu prema gostima.
Fleksibilnost i kreativnost.

Fokus na kvalitetu rada i zadovoljstvo gostiju.

Strani jezici:
Aktivno znanje engleskog jezika.

Stru€na sprema:
Prednost imaju kandidati s KV/SSS ugostiteljskog smjera KONOBAR ili samo SSS.

VjeStine:
IzraZena komunikativnost u interakciji s gostima.
Prodajne vjeStine

Sto nudimo:
Posao u inovativnom i poticajnom okruZenju.
SmjeStaj i dva obroka (doruCak + 1 topli obrok).
Osigurana radna odjeca.
Dodaci na placu za rad nedjeljom, blagdanima, dvokratni rad i preraspodijeljeno radno vrijeme.
Naknada troSkova sanitarnog pregleda.
Moguénost stjecanja iskustva uz iskusne i strune mentore.
Edukacija i mogu€nost napredovanja.

Vrsta zaposlenja:
Sezonsko zaposlenje s mogu¢noS¢u produZetka radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
PoCetna neto placa: 1400 EUR.



